
รายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 9/2566 
เมื่อวันพุธที่ 6 กันยายน พ.ศ. 2566 

จากวาระที่/เรื่อง มติ/ประเด็นที่ต้องด าเนินการ 
ผลสัมฤทธิ์ของการ

ด าเนินงาน หมายเหตุ 
4.1 เรื่อง พิจารณาแนวทางการใช้ยาและ
เวชภัณฑ์ส าหรับผู้ที่ใช้สิทธิ์ สปสช. เพื่อลด
การขาดทุน  
(น าเสนอโดย ผู้อ านวยการโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยบูรพา)  

1. ให้แต่ละสาขาหาแนวทางวิธีการ
ลดต้นทุน และน าเสนอในที่ประชุม
ครั้งต่อไปเป็นวาระลับ 
2. ข้อสังเกตุ ข้อมูลในกราฟการ
เกิดหนี้สูญมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้นให้
ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้อง 
3. ควรมีการเตรียมแผนรองรับ 

 

 มอบ ประธานสาขา 
4.2 เรื่อง พิจารณาขอทุนศึกษาต่อเฉพาะ
ทาง สาขาจิตเวชศาสตร์ ของ แพทย์
หญิงพิชญา เกษโกวิท  
(น าเสนอโดย ผู้อ านวยการโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยบูรพา)  

ไม่เห็นชอบ เนื่องจากเพ่ิงมา
ปฏิบัติงานควรรอผลการประเมิน
การปฏิบัติงานให้ครบ 6 เดือนก่อน 

รับทราบ/สุทิชา 

 มอบ 
งานบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 

4.3 เรื่อง พิจารณาขอปรับเพ่ิมค่าบริการ
ผู้ที่ตรวจ OPD นอกเวลาราชการ (คลินิก
พิเศษนอกเวลาราชการของแพทย์ทั่วไป) 
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 
(น าเสนอโดย ผู้อ านวยการโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยบูรพา) 

1. นิสิต เรียกเก็บค่าบ ารุง
โรงพยาบาล 50 บาท 
ค่าธรรมเนียมแพทย์คลินิกพิเศษ 
80 บาทตามเดิม  
2. สิทธิอ่ืน ๆ เรียกเก็บ
ค่าธรรมเนียมแพทย์คลินิกพิเศษ
เพ่ิมเป็น 250 บาท  

รับทราบ 

 มอบ งานบริหารงานการเงินและบัญชี 
4.4 เรื่อง พิจารณาขอใช้พื้นที่ส่วนหนึ่งใน
บริเวณ CRC หรือพ้ืนที่ข้างอาคาร CT เก่า 
อาคารศรีนครินทร์ เพ่ือปรับเป็น
ห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ด้านพยาธิ
วิทยา (น าเสนอโดย ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา) 

เห็นควรใช้พ้ืนที่บริเวณ CRC 
ชั่วคราวไปก่อน 

รับทราบ / นฤตย์ ตรวจสอบ
แล้วใช้
บริเวณ
หน่วยจ่าย
กลางเดิม
อาคารศรี
นครินทร์
แทน อยู่มอบ 

ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงพยาบาลฝ่าย
บริหาร 



ระหว่าง
ประสานงาน
บริษัท
ออกแบบ
เพ่ือปรับปรุง
สถานที่ 

4.5 เรื่อง พิจารณาขออนุมัติทุนสนับสนุน
การน าเสนอผลงานในต่างประเทศ  
(น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่ายวิจัย บริการ
วิชาการ และวิเทศสัมพันธ์)  

เห็นชอบ ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
อธิการอนุมัติ และก าลังจะ
เดินทางไปน าเสนองาน  
(ข้อมูลจากคุณสมหญิง บู่
แก้ว)  มอบ งานวิเทศสัมพันธ์ 

4.6 เรื่อง พิจารณา (ร่าง) ประกาศคณะ
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ที ่/ 
2566 เรื่อง หลักเกณฑ์ และวิธีการขอรับ
เงินรางวัลนักวิจัย (น าเสนอโดย รอง
คณบดีฝ่ายวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศ
สัมพันธ์) 

เห็นชอบ และน าเสนอเข้าท่ีประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ
แพทยศาสตร์ ต่อไป 

เตรียมเสนอคณะกรรมการ
ประจ าฯเพ่ือพิจารณา
ออกเป็นประกาศฯ ต่อไป 

 มอบ งานบริการวิชาการและวิจัย 
4.7 เรื่อง พิจารณาเกณฑ์การคัดเลือกเข้า
ศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต คณะ
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ปี
การศึกษา 2567 (น าเสนอโดย รอง
คณบดีฝ่ายวิชาการ) 

เห็นชอบ โดยควรมีการวิเคราะห์ 
หรือวิจัย ในแต่ละรูปแบบ มีข้อดี 
หรือข้อเสียอย่างไร 

รับทราบด าเนินการจัดท า
ระเบียบส่งให้มหาวิทยาลัย
ต่อไป/ศักดิ์ชาย 

 มอบ งานการศึกษา 
4.8 เรื่อง พิจารณาขอหารือการใช้
ห้องเรียน ของฝ่ายวิชาการ คณะ
แพทยศาสตร์  
(น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่ายวิชาการ)  

เห็นชอบ รับทราบ/ศักดิ์ชาย 

 มอบ งานการศึกษา 
4.9 เรื่อง พิจารณาคุณสมบัติ และอนุมัติ
การจ่ายเงินเพ่ิมเติมพิเศษส าหรับแพทย์ 
ทันตแพทย์ และเภสัชกร ที่ปฏิบัติงานใน
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา (ครั้งแรก) 
จ านวน 1 คน (เภสัชกรปรมัตถ์ มาลีพันธ์) 
(น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่ายบริหาร)  

เห็นชอบ และน าเสนอที่ประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ
แพทยศาสตร์พิจารณาต่อไป 

น าเข้ากรรมการประจ า
ต่อไป/ชนัญภัค 

 



มอบ 
งานบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 

4.10 เรื่อง ประกาศคณะแพทยศาสตร์ 
เรื่อง การก าหนดคุณสมบัติของผู้ได้รับ
สิทธิในการเข้าพักอาศัยในอาคารที่พัก
บุคลากรทางการแพทย์ คณะ
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 
2566 (น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่าย
บริหาร)  

เห็นชอบ โดยให้แก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะของคณะ
กรรมการบริหารคณะแพทยศาสตร์ 
ก่อนน าเสนอที่ประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ
แพทยศาสตร์พิจารณาต่อไป  
ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
1. ข้อ 8.4 แก้ไขเป็น 
มหาวิทยาลัย 
2. คู่สมรสหมายถึง ต้องจด
ทะเบียนหรือไม่ หากไม่ได้จด
ทะเบียนมีสิทธิ์หรือไม่ 
3. ข้อ 8.3 (2) เป็นการขยาย
ความของ (1) หรือไม่ 
4. ข้อ 8.5 ความจ าเป็น ควรแยก
เป็น 
8.5.1 ลักษณะการปฏิบัติงาน 
8.5.2 ที่พักท่ีอยู่ปัจจุบัน สามารถ
เลือกได้ 1 รายการ (เช่าบ้าน หรือ 
อาศัยอยู่กับบุคคลอ่ืน)  
8.5.3 มีเคหะสถานเป็นของตนเอง 
และก าหนดระยะทาง ก ข ค  
5. ข้อ 8.2 (2) ฝ่ายบริหารจะ
เขียนรายละเอียดให้ชัดเจน ใน
สาขาขาดแคลนจะได้รับคะแนน  
เพ่ิมอีก 5 คะแนน  

รับทราบ/ชนัญภัค 

 มอบ 
งานบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 

4.11 เรื่อง พิจารณาขออนุมัติจ้าง
บุคลากรทดแทนอัตราก าลังที่มีการลาออก 
(น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่ายบริหาร) 

อนุมัติจ้างบุคลากรทดแทน
อัตราก าลังที่มีการลาออก 

รับทราบ/ฐณัฏนันท์ 

 มอบ 
งานบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 



4.12 เรื่อง พิจารณาการเปลี่ยนต าแหน่ง
พนักงานมหาวิทยาลัย (นางสาวนุจรี 
เศรษฐศรี)(น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่าย
บริหาร) 

เห็นชอบการเปลี่ยนต าแหน่ง
พนักงานมหาวิทยาลัย (นางสาวนุ
จร ีเศรษฐศรี) 

เปลี่ยนต าแหน่งเรียบร้อย
แล้ว/กัญญณัช 

 มอบ 
งานบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 

4.13 เรื่อง พิจารณาขอจัดตั้งกองทุน
อาคารที่พักบุคลากรทางการแพทย์ คณะ
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
(น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่ายบริหาร) 

เห็นชอบในหลักการ และให้
ด าเนินการเปรียบเทียบกับเงินรับ
ฝากข้อดี และข้อเสีย อีกครั้ง และ
น าเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการ
ประจ าคณะแพทยศาสตร์ ต่อไป 

รับทราบ/ชนัญภัค 

 มอบ 
งานบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 

4.14 เรื่อง พิจารณาพนักงาน
มหาวิทยาลัยขออนุญาตสมัครพร้อมการ
ขอรับรองเป็นต้นสังกัดในการสมัครและ
ขออนุมัติลาศึกษาต่อหลักสูตรการ
ฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด เพ่ือ
ประกาศนียบัตรผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
ทางด้านคลินิก อนุสาขาการตรวจเอ็มอาร์
ไอหัวใจและหลอดเลือด ในปีการศึกษา 
2567  
(แพทย์หญิงโสภิดา ธรรมมงคลชัย) 
(น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่ายบริหาร) 

เห็นชอบในหลักการ ทั้งนี้ก่อนลา
ศึกษาให้รอประกาศของคณะ
แพทยศาสตร์ ที่จะน าเสนอ
คณะกรรมการประจ าคณะ
แพทยศาสตร์ และมหาวิทยาลัย 

รับทราบ/สุทิชา 

 มอบ 
งานบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 

4.15 เรื่อง พนักงานมหาวิทยาลัยขอ
อนุญาตสมัครพร้อมการขอรับรองเป็นต้น
สังกัดในการสมัครและ 
ขออนุมัติลาศึกษาต่อหลักสูตรการ
ฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด เพ่ือ
วุฒิบัตรแสดงความรู้ความช านาญ 
ในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขา
อายุรศาสตร์โรคไต ในปีการศึกษา 2567 
(แพทย์หญิงธันวพร แพทย์พิทักษ์) 
(น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่ายบริหาร) 

เห็นชอบในหลักการ  รับทราบ/สุทิชา 

 



มอบ 
งานบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 

4.16 เรื่อง พิจารณาพนักงาน
มหาวิทยาลัยขออนุญาตสมัครพร้อมการ
ขอรับรองเป็นต้นสังกัดในการสมัครและ
ขออนุมัติลาศึกษาต่อหลักสูตรการ
ฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดเพ่ือ
วุฒิบัตรแสดงความรู้ความช านาญในการ
ประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขา
อายุรศาสตร์ โรคหัวใจและหลอดเลือด ใน
ปีการศึกษา 2567 (นายแพทย์อัครพล สุ
คนธานิตย์) (น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่าย
บริหาร) 

เห็นชอบในหลักการ  รับทราบ/สุทิชา 

 มอบ 
งานบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 

4.17 เรื่อง พนักงานมหาวิทยาลัยขอ
อนุญาตสมัครพร้อมการขอรับรองเป็นต้น
สังกัดในการสมัครและขออนุมัติลาศึกษา
ต่อหลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจ า
บ้านต่อยอด เพื่อประกาศนียบัตรแสดง
ความรู้ความช านาญในการประกอบ
วิชาชีพเวชกรรม อนุสาขาศัลยศาสตร์เต้า
นมและต่อมไร้ท่อ ในปีการศึกษา 2567  
(แพทย์หญิงกัลย์กมล ตามใจจิตร) 
(น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่ายบริหาร) 

เห็นชอบ รับทราบ/สุทิชา 

 มอบ 
งานบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 

4.18 เรื่อง พิจารณาพนักงาน
มหาวิทยาลัยขออนุญาตสมัครพร้อมการ
ขอรับรองเป็นต้นสังกัดในการสมัครและ
ขออนุมัติลาศึกษาต่อหลักสูตรการ
ฝึกอบรมผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านคลินิก 
อนุสาขาผ่าตัดส่องกล้องศัลยศาสตร์ทั่วไป 
ในปีการศึกษา 2567 (แพทย์หญิงวิรมณ 
หิรัญภัทรศิลป์)(น าเสนอโดย รองคณบดี
ฝ่ายบริหาร) 

เห็นชอบ รับทราบ/สุทิชา 

 



มอบ 
งานบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 

4.19 เรื่อง อัตรากรอบเงินแผ่นดิน 
(น าเสนอโดย ผู้ช่วยผู้อ านวยการ
โรงพยาบาลฝ่ายบริหาร) 

เห็นชอบตามเสนอ โดยให้เพ่ิมช่อง
ตารางของแพทย์วุฒิบัตร เพ่ือ
แสดงให้เห็นว่าเงินเดือนมีความ
แตกต่างกับต าแหน่งแพทย์ 

ด าเนินการตามเสนอ และ
จัดส่งให้กับกองแผนงาน
แล้ว / นฤตย์ 

กอง
แผนงาน
ส่งกลับมาให้
แก้ไขตาม
แบบฟอร์มที่
ก าหนด มอบ งานบริหารงานยุทธศาสตร์ฯ 

3.2 เรื่อง งานสถิติผู้ป่วย การเพิ่มรายได้ 
การลดต้นทุน Unit Cost, Smart 
Hospital โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา 
(น าเสนอโดย รองผู้อ านวยการ
โรงพยาบาลฝ่ายสนับสนุนทางการแพทย์) 

รับทราบ และให้เพ่ิม IPD จ านวน
คนไข ้โดยให้อ้างอิงจากตาราง 
OPD เปรียบเทียบปีที่ผ่านมา
ย้อนหลัง 

รับทราบ 

 มอบ งานเวชระเบียนและสถิติ 
5.1 เรื่อง ก าหนดวัน เวลา ประชุมครั้ง
ต่อไป 

ประชุมครั้งต่อไปวันพุธที่ 11 
ตุลาคม พ.ศ. 2566 เวลา 11.00 
น. ณ ห้องประชุม MD 602 - 
603 อาคารสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา คณะแพทยศาสตร์ 

- 

 มอบ งานบริหารงานทั่วไป 
 


