
รายงานผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจำคณะแพทยศาสตร ครั้งท่ี 3/2568 

เม่ือวันพุธท่ี 18 มิถุนายน พ.ศ. 2568 

จากวาระท่ี/เรื่อง มติ/ประเด็นท่ีตองดำเนินการ ผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงาน หมายเหตุ 

3.1 เรื่อง รายงานสถานะทางการเงิน คณะ
แพทยศาสตร ประจำเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 
2568 (นำเสนอโดย รองคณบดีฝาย
บริหาร) 

รับทราบ และมีขอเสนอแนะให
ตรวจสอบคาเสื่อมราคาแตละ
เดือนท่ีไมเทากัน 

การคำนวนคาเสื่อมราคา จะ
ข้ึนอยูกับ ครุภัณฑ ในแตละ
เดือน และตามการนำครุภัณฑ
ใหมเขาระบบsap 

 
มอบ งานการเงินและบัญชี 

4.1 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการตอสัญญาการ
จายเงินเพ่ิมเติมพิเศษสำหรับแพทย และ
เภสัชกร ท่ีปฏิบัติงานในโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยบูรพา จำนวน 7 คน (ผศ.นพ.
ทวีลาภ ตั๊นสวัสดิ์/นพ.ปราการ ทัตติยกุล/
พญ.ผกาพรรณ ดินชูไท/ผศ.พญ.วิพรร ณัฐ
รังสีผศ.พญ.นลินี ภัทรากรกุล/ภญ.
กนกวรรณ คำลือหาญ/ภญ.ศริยา มุสิกนว
บุตร) (นำเสนอโดย รองคณบดีฝายบริหาร) 

เห็นชอบ ดำเนินการจัดทำสัญญาสงไป
ยังกองกฎหมายเรียบรอยย
แลว ทางกองกฎหมายขอ
เอกสารเพ่ิมเติมดำเนินการ
เรียบรอยแลว 

 
มอบ งานทรัพยากรบุคคล 

4.2 เรื่อง ขอยกเลิกการขอรับเงินเพ่ิมเติม
พิเศษสำหรับแพทยท่ีปฏิบัติงานใน
โรงพยาบาลมหาวทิยาลัยบูรพา จำนวน 1 
คน (นำเสนอโดย รองคณบดีฝายบริหาร) 

เห็นชอบ ดำเนินการในสวงนท่ีเก่ียวของ
เรียบรอยแลว 

 

มอบ งานทรัพยากรบุคคล 

4.3 เรื่อง พิจารณาคุณสมบัติและอนุมัติ
การจายเงินเพ่ิมเติมพิเศษสำหรับแพทย 
ทันตแพทย และเภสัชกร ท่ีปฏิบัติงานใน
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา (ครั้งแรก) 
จำนวน 1 คน (ภกญ.สุนัสดา ขันตี) 
(นำเสนอโดย รองคณบดีฝายบริหาร) 

เห็นชอบ ดำเนินการในสวงนท่ีเก่ียวของ
เรียบรอยแลว 

 

มอบ งานทรัพยากรบุคคล 



4.4 เรื่อง พิจารณาการเสนอขอดำรง
ตำแหนงผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชา ออร
โธปดิกส ของ นายแพทยออมทรัพย พิกุลณี 
(นำเสนอโดย รองคณบดีฝายบริหาร) 

เห็นชอบ และนำเสนอ
มหาวิทยาลัยตอไป 

ดำเนินการสงมหาวิทาลัย
เรียบรอยแลว 

 

มอบ งานทรัพยากรบุคคล 

4.5 เรื่อง พิจารณาการเสนอขอดำรง
ตำแหนงผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชาจักษุ
วิทยา ของ แพทยหญิงธนัชพร ตรีทอง 
(นำเสนอโดย รองคณบดีฝายบริหาร) 

เห็นชอบ และนำเสนอ
มหาวิทยาลัยตอไป  

ดำเนินการสงมหาวิทยาลัย
เรียบรอยแลว 

 

มอบ งานทรัพยากรบุคคล 

4.6 เรื่อง พิจารณาการเสนอขอดำรง
ตำแหนงรองศาสตราจารย สาขาวิชาจักษุ
วิทยา ของ ผูชวยศาสตราจารย แพทยหญิง
ลักษณาพร กรุงไกรเพชร (นำเสนอโดย รอง
คณบดีฝายบริหาร) 

เห็นชอบ และนำเสนอ
มหาวิทยาลัยตอไป 

ดำเนินการสงมหาวิทยาลัย
เรียบรอยแลว 

 

มอบ งานทรัพยากรบุคคล 

4.7 เรื่อง ราง ประกาศหลักเกณฑและ
วิธีการในการขอรับทุนและการพิจารณา
จัดสรรทุนอุดหนุนการวิจัยเงินรายไดคณะ
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2569 (นำเสนอโดย รอง
คณบดีฝายวิจัยและวิเทศสัมพันธ) 

เห็นชอบและดำเนินการออก
ประกาศตอไป 

ทราบ จัดทำประกาศเรียบรอย
แลว 

 

มอบ งานวิจัย 

4.8 เรื่อง รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการศูนยวิจัยทางคลินิก (นำเสนอโดย 
รองคณบดีฝายวิจัยและวิเทศสัมพันธ) 

เห็นชอบในหลักการ และมี
ขอเสนอแนะดังนี ้ 
1. ปรึกษามหาวิทยาลัยเก่ียวกับ
การดำเนินการตอไป  
2. ในชวงแรกใหบุคลากรของ
คณะฯ ชวยดำเนินการและชวย
เปนพ่ีเลี้ยงในการดำเนินการ  
3. ไมควรเพ่ิมจำนวนบุคลากร
ในชวงนี้ เนื่องจากมีรายรับไม
เปนไปตามเปาหมาย  

รับทราบ แจงผูจัดการ CRC 
แลว 

 



4. มอบฝายวิจัยฯ จัดทำรายงาน
ผลการดำเนินงานกอนจัดสง
ใหกับมหาวิทยาลัยตอไป  
5. มอบผูบริหารท่ีเก่ียวของ
พิจารณาทบทวนแผนการ
ดำเนินงาน เพ่ือใหไดตาม
เปาหมายท่ีกำหนดไว  

มอบ งานวิจัย 

4.9 เรื่อง พิจารณาจำนวนทุนอุดหนุน
การศึกษาแกนิสิตสาขาวิชาทางการแพทย
หรือวิทยาศาสตรสุขภาพ คณะ
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา ประจำป
การศึกษา 2568 (จำนวน 50 ทุน) 
(นำเสนอโดย รองคณบดีฝายบริหาร) 

เห็นชอบในหลักการ และให
คณะกรรมการบริหารคณะ
แพทยศาสตร พิจารณาจำนวน
ทุนและรายละเอียดตามกำลัง
งบประมาณ  

นำเขากรรมการบริหารคณะ
แพทยศาสตรพิจารณาจำนวน
ทุนและงบประมาณเรียบรอย
แลว/แกวตา 

 

มอบ งานทรัพยากรบุคคล 

4.10 เรื่อง พิจารณาประมาณการรายจาย
จากเงินรายได คณะแพทยศาสตร และ
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2569 (นำเสนอโดย รอง
คณบดีฝายบริหาร) 

เห็นชอบ บันทึกขอมูลในระบบ e-
budgeting แลว / พงศกร 

 

มอบ งานยุทธศาสตร 

6.2 เรื่อง กำหนดวัน เวลา ประชุมครั้ง
ตอไป 

ประชุมครั้งตอไปวันศุกรท่ี 15 
สิงหาคม พ.ศ. 2568 เวลา 
11.00 น. ณ หองประชุม MD 
206 อาคารสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา คณะแพทยศาสตร 

- 

 
มอบ งานบริหารงานท่ัวไป 

 


