
รายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 2/2567 
เมื่อวันศุกร์ที ่19 เมษายน พ.ศ. 2567 

จากวาระที่/เรื่อง มติ/ประเด็นที่ต้องด าเนินการ 
ผลสัมฤทธิ์ของการ

ด าเนินงาน หมายเหตุ 
3.1 เรื่อง รายงานสถานะทางการเงิน 
คณะแพทยศาสตร์ ประจ าเดือน
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 (น าเสนอโดย 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร) 

รับทราบ และมีข้อเสนอแนะในการ
รายงานครั้งต่อไปให้มีหลายรูปแบบ 
ทั้งแบบที่รวมและไม่รวมรายการค่า
เสื่อม รวมรายการดอกเบี้ย และไม่
รวมรายการดอกเบี้ย เป็นต้น 

รับทราบ อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 มอบ งานการเงินและบัญชี 
4.1 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการต่อ
สัญญาการจ่ายเงินเพ่ิมเติมพิเศษ
ส าหรับแพทย์ และเภสัชกรที่
ปฏิบัติงานในโรงพยาบาลมหาวิทยาลัย
บูรพา จ านวน 1 คน (ผศ.พญ.นลินี 
ภัทรากรกุล) (น าเสนอโดย รองคณบดี
ฝ่ายบริหาร) 

เห็นชอบ ด าเนินการตามระเบียบ
ต่อไป 

ด าเนินการต่อสัญญาส่งกอง
กฎหมายเรียบร้อยแล้ว 

 มอบ งานทรัพยากรบุคคล 
4.2 เรื่อง พิจารณาค าของบประมาณ
เงินรายได้ และแผนการใช้งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา 
(น าเสนอโดย ผู้อ านวยการโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยบูรพา) 

เห็นชอบ บันทึกข้อมูลในระบบ E-
Budgetting เรียบร้อยแล้ว 
/ พงศกร 

 

มอบ งานยุทธศาสตร์ 
4.3 เรื่อง พิจารณาค าของบประมาณ
เงินรายได้ และแผนการใช้งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 คณะ
แพทยศาสตร์ (น าเสนอโดย ผู้ช่วย
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลฝ่ายบริหาร) 

เห็นชอบ บันทึกข้อมูลในระบบ E-
Budgetting เรียบร้อยแล้ว 
/ นฤตย ์

 

มอบ งานยุทธศาสตร์ 
4.4 เรื่อง พิจารณาขอขยายวงเงิน
มหาวิทยาลัย จ านวน 90,000,000 
บาท  

เห็นชอบ และน าเสนอมหาวิทยาลัย
ต่อไป 

น าเสนอใน อนุ.กบง. และ 
กบง. เมื่อวันที่ 18 

 



(น าเสนอโดย ผู้อ านวยการโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยบูรพา)  

มิถุนายน 2567 แล้ว / 
นฤตย์ 

มอบ งานยุทธศาสตร์ 
4.5 เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบ
จ านวนทุนโครงการทุนอุดหนุน
การศึกษาระดับประกาศนียบัตรผู้ช่วย
พยาบาล และโครงการให้ทุนอุดหนุน
การศึกษาแก่นิสิตสาขาวิชาทาง
การแพทย์หรือวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
(น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่ายบริหาร) 

เห็นชอบโครงการฯ ละไม่เกิน 20 
ทุน 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

มอบ งานทรัพยากรบุคคล 
4.6 เรื่อง พิจารณาก าหนดอัตรา
เงินเดือนส าหรับพนักงานที่มีความรู้ 
ความสามารถ ประสบการณ์หรือความ
ช านาญงานเข้าเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัย ของ นางสาวปรียานุช 
กาญจนภูพิงค ์ 
(น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่ายบริหาร) 

เห็นชอบตามเสนอ และเสนอ
มหาวิทยาลัยตามระเบียบต่อไป 

ส่งเรื่องเข้ามหาวิทยาลัย
เรียบร้อยแล้ว 

 

มอบ งานทรัพยากรบุคคล 
6.2 เรื่อง ก าหนดวัน เวลา ประชุม
ครั้งต่อไป 

ประชุมครั้งต่อไปวันพุธที่ 19 
มิถุนายน พ.ศ. 2567 เวลา 11.00 
น. ณ ห้องประชุม MD 206 อาคาร
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา คณะ
แพทยศาสตร์ 

- 

 มอบ งานบริหารงานทั่วไป 
 


